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Jim 316 Family 『生活態度檢核表』積分提醒：TO：        
( 團隊獲獎原則： 
    ( 團隊獲獎第一、二名時：（含連續三週表現優異）
       ( 組長自己加積分2點。
       ( 給予組長另核積分數30點，核優給個人
    ( 團隊獲獎但未達第一、二名時：
       ( 組長自己加積分1點。
       ( 給予組長另核積分數20點，核優給個人
    ( 團隊當週沒有得名：
       ( 組長自己不加積分。         
       ( 給予組長另核積分數10點，核優給個人 孩子辛苦了…認真使我們多彩多姿！Jim
□ 已完成積分加分程序 股長簽章：           /    （請貼於聯本回報之）
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